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English version below: 

 

Nieuwsbrief extra over huisvesting 2 

15 Mei, 2009 

 

Wij kunnen jullie melden dat het ons 

gelukt is meer tijd te creëren voor 

de besluitvorming rond de 

huisvesting. De beslissingstermijn 

wordt naar verwachting gesteld op 

eind september 2009. Dit betekent een 

verlenging van circa vier maanden, 

een termijn waar in het 

coördinatorenoverleg van 12 mei jl. 

om is gevraagd. 

 

De beschikbare tijd zal worden benut 

voor het uitvoeren van een brede 

inventarisatie van visies en wensen 

ten aanzien van de huisvesting, 

gerelateerd aan het onderwijs.  

 

Begin volgende week volgt een 

uitgebreidere nieuwsbrief waarin zal 

worden toegelicht hoe de 

inventarisatie en het 

besluitvormingsproces zal worden 

ingericht. Voorop staat dat hier 

(vertegenwoordigers van) de hele 

organisatie bij zal worden betrokken. 

 

 

Namens het MT / CvB 

Annelies van Eenennaam 

 

 

 

Newsletter extra regarding 

Accommodation, 15 May 2009 

 

With this newsletter we would like to 

inform all of you that we 

successfully have tried to win time 

regarding decisions about 

accommodation. Estimated new deadline 

for decision-making is now September 

2009. This would mean a prolongation 

of roughly 4 months, a period of time 

that has been mentioned in the 

meeting the coordinators of the 

departments had with members of the 

board on the 12th of this month. 

 

The available time will now be used 

for making thorough investigations 

considering wishes and visions 

(related to education) we all have 

regarding accommodation. 

 

In the beginning of next week a more 

detailed newsletter will follow 

wherein we will clarify how these 

investigations will take place. Also 

we will discuss further steps 

regarding decision-making. Most 

important is that we will invite 

representatives from all layers of 

our academy to get involved.  

 

On behalf of the MT / CvB 

Annelies van Eenennaam 

 

 
 
 
 


